®

promuije UNIA EUROPEJSKA SFRK
KAPITAL LUDZKI todzKi EUROPEISKI |+
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI oozkie FUNDUSZ SPOLECZNY * o *

Zaltacznik nr 1 do umowy

DZIENNICZEK STAZU

l. DANE OSOBOWE STAZYSTY

Miejsce 0dbYWaNIa PraKiYKi......... oo e ———————

OPIEKUN PIaKIYK ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aa

NERIEIONU. .. s ML L
termin odbywania PrakiyKi............coooiiiiiiii e ——

termin oddania dzZienniCZKa PrakiyK..............eviveriiiiiiis e
(tydzien po zakorczeniu praktyk)
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Il. ZASWIADCZENIE O ODBYCIU STAZU

.......................... ANia e
(nazwa i adres zaktadu )

ZASWIAUCZA SIQ, Z8 ..o
odbyt(a) staz w terminie od...............cccoeeeeiin. A0 w tgcznym wymiarze 150 h,

zgodnie z programem stazu. Z powierzonych obowigzkéw stazyst(k)a wywigzywat(a) sie: celujgco,

bardzo dobrze, dobrze, dostatecznie, dopuszczajaco, niedostatecznie /.

Pieczeé i podpis

*/ wiasciwe podkreslié

Projekt ,,Rozwdj kompetencji kluczowych i zawodowych uczniéw Zespotu Szkét Nr 1 w Bratoszewicach”
wspdétfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



®
promuije UNIA EUROPEJSKA SFRK
KAPITAL LUDZKI todzKi EUROPEISKI |+
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI oozkie FUNDUSZ SPOLECZNY * o *

lll. ZASADY PROWADZENIA DZIENNICZKA STAZU

I. Kazdy stazysta zobowigzany jest do prowadzenia dzienniczka stazu.

2.Planowanie, prowadzenie i kontrolowanie prac w gospodarstwie, jest szczeg6lnie wazne w procesie
ksztatcenia zawodowego, dlatego stazysta powinien interesowac si¢ i zajmowac tymi wszystkimi
pracami.

3. Stazysta musi umie¢ obja$ni¢ co zapisat w dzienniczku.

4.Tygodniowe sprawozdania zapisane w dzienniczku stazu uczen przedstawia opiekunowi
do zatwierdzenia.

5.Dzienniczek podlega ocenie. Prawidlowe jego prowadzenie jest warunkiem zaliczenia stazu
| wyptacenia stypendium stazowego.

6.Dzienniczek nalezy prowadzi¢ na biezaco. Wglad do dzienniczka stazu majgq przedstawiciele
Organizatora stazu oraz Realizatora stazu.
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lll. PROGRAM STAZU ZAWODOWEGO DLA UCZNIOW TECHNIKUM ZYWIENIA | USLUG
GASTRONOMICZNYCH

czas trwania 150 godzin

1. Ksztaltowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w zakladzie gastronomicznym.

Uczen powinien:

wymieni¢ przepisy bhp obowigzujace w zaktadzie gastronomicznym,

zastosowac $rodki ochrony przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska,

ocenic stan bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadzie,

rozrdzniaC sposoby oznakowania instalacji technicznych wystepujacych w zaktadzie
gastronomicznym oraz zastosowac zasady bezpiecznego uzytkowania instalacji
technicznych.

2. Wypadki przy pracy, zagrozenia wypadkowe i choroby zawodowe w gastronomii.

Uczen powinien:

e wskazac¢ zagrozenia wypadkowe i choroby zawodowe w gastronomii
e omowi¢ procedury udzielania pierwszej pomocy.

3. Zasady organizacji stanowisk pracy kucharza, technika zywienia i gastronomicznych.
Instruktaz pracy na réznych stanowiskach.

Uczen powinien:

e zorganizowac stanowiska pracy do poszczegdinych etapow sporzadzania potraw lub
napojow
e organizowac prace w zmywalni naczyn kuchennych i stotowych

4. Dziatalno$¢ ustugowa zaktadow gastronomicznych.
Uczen powinien:

omowic zakres $wiadczonych ustug przez zaktad gastronomiczny,

przestrzegac przepisoéw prawa dotyczacych prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
okresli¢ mozliwo$ci funkcjonowania zaktadu gastronomicznego w otoczeniu,

ustali¢ jakie czynniki wptywajg na popyt na ustugi gastronomiczne,

okreslic mozliwosci wspotpracy z innymi przedsiebiorstwami gastronomicznymi.

5. Zasady racjonalnego zywienia.
Uczen powinien:

e wskazac i zastosowac w praktyce zasady racjonalnego zywienia.

Projekt ,,Rozwdj kompetencji kluczowych i zawodowych uczniéw Zespotu Szkét Nr 1 w Bratoszewicach”
wspdétfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



®

promuje UNIA EUROPEJSKA G
KAPITAL LUDZKI todzKi EUROPEISKI |+
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI oozkie FUNDUSZ SPOLECZNY * o *

6. Metody i systemy zapewnienia wlasciwej jakosci zdrowotnej zywnosci - regulacje prawne
branzowe i procedury zaktadowe. Zasady bezpiecznej i higienicznej pracy w gastronomii.

Uczen powinien:

e wskazac¢ cechy zywno$ci majace wptyw na jako$¢ oraz zna¢ procedury obowigzujace,
w gastronomii stosowane w celu zabezpieczenia jakosci
i bezpieczenstwa zdrowotnego zywnosci,

e wskazac przepisy prawa zwigzane z bezpieczenstwem zdrowotnym zywno$ci,

o okresli¢ zasady funkcjonowania systemdw zapewniajacych jako$¢
i bezpieczenstwo zywnosci ( np. HACCP).

7. Wyposazenie zaktadow gastronomicznych

Uczen powinien:

e omowi¢ wyposazenie zaktadu gastronomicznego,
o wiasciwie uzytkowac poszczegoine urzadzenia i sprzet zaktadu gastronomicznego.

8. Zasady oceny organoleptycznej.

Uczen powinien:

e omowi¢ zasady oceny organoleptycznej,
e oceni¢ organoleptycznie potrawy i napoje oraz zastosowa¢ dziatania korygujace
w razie gdy ocena jest negatywna.

9. Pobieranie probek kontrolnych zywnosci.

Uczen powinien:

e wskazac cel i zasady pobierania, zabezpieczania i przechowywania probek
kontrolnych zywnosci.

10. Zastosowanie programéw komputerowych w zaktadzie gastronomicznym.

Uczen powinien:
e stosowac programy komputerowe obowigzujace w zaktadzie gastronomicznym.

11. Warunki przechowywania zywnosci.

Uczen powinien:
e wiasciwie magazynowac zywnosc,
e znac rodzaje magazynow oraz warunki jakie muszg spetniac,
e wskazywac¢ na zmiany mogace zachodzi¢ w zywnosci w czasie przechowywania.

12. Sporzadzanie potraw i napojow.
Uczen powinien:

e zidentyfikowa¢ surowce, dodatki do zywno$ci i materiaty pomocnicze stosowane
w produkcji gastronomicznej,

Projekt ,,Rozwdj kompetencji kluczowych i zawodowych uczniéw Zespotu Szkét Nr 1 w Bratoszewicach”
wspdétfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



®
promuije UNIA EUROPEJSKA SFRK
KAPITAL LUDZKI todzKi EUROPEISKI |+
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI oozkie FUNDUSZ SPOLECZNY * o *

stosowac zasady racjonalnego wykorzystania surowcéw,

odpowiednio dobiera¢ surowce do sporzadzania potraw i napojéw,

uzywac¢ odpowiednich technik przy obrobce wstepnej i cieplnej surowcow,

wskazywac na zmiany zachodzace w zywnosci podczas obrdbki wstepnej i cieplnej,

stosowac receptury przy sporzadzaniu potraw,

sporzadzac i przygotowywac do ekspedycji potrawy i napoje serwowane w zaktadzie

gastronomicznym, dobra¢ dodatki do przygotowanych potraw,

e zastosowa¢ zwroty poprodukcyjne w produkcji gastronomicznej w celu racjonalizacii
kosztow,

e zastosowac zasady doprawiania potraw i napojow,

e wiasciwie gospodarowaé odpadami,

e Zinterpretowac znaki zamieszczone na opakowaniach zywnosci dotyczace

postepowania z opakowaniami.
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IVa. TYGODNIOWE SPRAWOZDANIE ZE STAZU

Tydzien od ..o, A0 v

Godziny pracy

Dzien Wykonane prace

poniedziatek

wtorek

$roda

czwartek

pigtek

sobota

niedziela

Whioski:

1. Kt6re prace wykonane przez ciebie byty najciekawsze i dlaczego?
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IVb . TYGODNIOWE SPRAWOZDANIE ZE STAZU

Tydzien od ..o, A0 v

Godziny pracy

Dzien Wykonane prace

poniedziatek

wtorek

$roda

czwartek

pigtek

sobota

niedziela

Whioski:

1. Kt6re prace wykonane przez ciebie byty najciekawsze i dlaczego?
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IVc . TYGODNIOWE SPRAWOZDANIE ZE STAZU

Tydzien od ..o, A0 v

Godziny pracy

Dzien Wykonane prace

poniedziatek

wtorek

$roda

czwartek

pigtek

sobota

niedziela

Whioski:

1. Kt6re prace wykonane przez ciebie byty najciekawsze i dlaczego?
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IVd . TYGODNIOWE SPRAWOZDANIE ZE STAZU

Tydzien od ..o, A0 v

Godziny pracy

Dzien Wykonane prace

poniedziatek

wtorek

$roda

czwartek

pigtek

sobota

niedziela

Whioski:

1. Kt6re prace wykonane przez ciebie byty najciekawsze i dlaczego?
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NOTATKI
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